附件
顶岗实践材料要求

一、顶岗实践申报材料

1、校企合作协议（合同）

2、企业同意接收证明（顶岗的具体时间期限、实际需要从事的工作岗位等，同时提供能联系到顶岗工作人员本人的固定办公电话）

3、个人申请审批表

二、顶岗过程中，所在部门跟踪监管顶岗实践教师顶岗工作，人事处不定期进行考勤抽查管理。顶岗教师每月在企业的考勤和每月在企业的工作状况证明随所在部门考勤一起上报。相关结果按学校有关规定处理。

三、顶岗结束后提交企业鉴定意见、企业实践报告（调研报告）、企业工作档案（顶岗工作日志、完成的具体工作、取得的业绩等）等材料。
